Consultant / Expert | Banking & Capital Markets (m/w/d)

(Job-ID: xm-C2025)

Seit nunmehr fast 25 Jahren gestalten wir als kleine, feine Beratungsboutique den Kapitalmarkt
mit unseren hochwertigen Leistungen fiir namhafte Kunden aus der Banken- und Boérsenwelt aktiv
mit. Dabei stehen wir flir Consulting auf Augenhdhe und maligeschneiderte Losungen rund um
Themen wie Finanzmarktregulierung, Handelsabwicklung, Digitalisierung, Nachhaltigkeit und
Informationssicherheit.

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Bewerbung!

Du bist ein sympathisch-motivierter Mensch und méchtest zeitnah eine neue berufliche
Betatigung, bei der du den Kapitalmarkt der Zukunft mitgestalten kannst? Und du hast Lust, deine
analytischen und kommunikativen Fahigkeiten als verlasslicher Teamplayer in einer
aulRergewohnlichen, mittelstdndigen Beratungsboutique einzusetzen, in der du mafgeblich durch
deine eigene Initiative Karriere machen kannst? Dann passen wir vermutlich gut zusammen.

Konkret suchen wir engagierte Unterstltzung als Consultant / Expert insbesondere — aber nicht
ausschlieRlich —in den Bereichen:

o Wertpapierabwicklung
e Risikomanagement
¢ Informationssicherheit

Idealerweise verfiigst du bereits liber fundiertes Fachwissen in einem oder mehreren der
nachfolgenden Bereiche

X Borsensysteme / OTC-Systeme und -prozesse; Trading-Clearing-Settlement fir
Finanzinstrumente sowie Commodities / Energy Certificates

X Bankensysteme und -prozesse hinsichtlich Wertpapierabwicklung und -besteuerung, Trade
Reporting, Handling von Corporate Actions und General Meetings, Zahlungsverkehr

X Finanzmarkttypische Kommunikationsmedien und Nachrichtenstandards (z.B. SWIFT-Netzwerk,
ISO 15022 und ISO 20022)

X Kapitalmarktanwendungen von Distributed Ledger / Blockchain Technologie (DLT) &
Kryptowahrungen
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Regulatorische Kapitalmarkt- und Infrastrukturthemen (z.B. MiCAR, DORA, ECMS, NIS, CSDR,
EMIR, MiFID/MIFIR, SRD, PSD, BAIT, MaRisk, T2-T2S)

Test, Testmanagement, Testautomatisierung in Finanzinstituten

Financial Risk Management; Pricing von Derivaten, Verstandnis von Marktdaten und Margining
Methoden (u.a. Value at Risk); Mathematische und Programmier-/Scriptkenntnisse (speziell
Python, JSON) sind von Vorteil

Informationssicherheit und Compliance in Finanzinstituten (z.B. IAM, PAM, SIEM, Outsourcing,
IT Asset Management etc.) einschlieflich Kenntnisse im Bereich nationaler und internationaler
Regulatorik und Standards (z.B. ISO27k Reihe)

Was du dariiber hinaus mitbringen solltest

X X

X X X X

Selbststandige Arbeitsweise sowie starke analytische und kommunikative Fahigkeiten
Breites Interesse und Verstandnis Uber Finanzmarkte/-produkte

Erfahrungen in der Business Analyse und der Verschriftlichung von Business Requirements
sowie Fachspezifikationen

Sehr gute MS Office Kenntnisse; insb. Excel und Word

Erfahrung mit géngigen PM-Tools wie z. B. JIRA und Confluence

Erfahrungen in einer Beratungsfirma sind ein Plus

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind ein Muss

Was wir dir bieten

xX X

X X X X X

Eigenverantwortliches Arbeiten und Direkteinstieg in die Projektwelt mit individueller
Betreuung durch einen personlichen Mentor

Tatkraftige Unterstltzung durch ein eingespieltes und erfahrenes Team

Ausgezeichnete Entwicklungsmoglichkeiten und persénliche Karriereplanung mit 2-Saulen-
Karrieremodell

International anerkannte Weiterbildungsprogramme

Attraktive Vergltung

Exzellente Ausstattung, Deutschland Ticket, Parkplatz

Funktionierende Work-Life-Balance

Offene und kollegiale Firmenkultur mit flachen Hierarchien und Team Building in lockerer
Atmosphare
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Unser Jobangebot klingt vielversprechend? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. (Als Senior
Consultant solltest du min. 2-5 Jahre einschladgige Erfahrung in fiir uns relevanten Themengebieten
vorweisen kdnnen.)

Schicke uns deinen CV am besten per E-Mail an recruiting@x-markets.com und erklare uns kurz
und knapp, wieso du genau die:der Richtige fiir uns bist!

Nahere Informationen zu x-markets consulting findest du auf unserer Homepage. Oder schreib uns
doch einfach an, wenn du eine konkrete Frage hast.

Wir freuen uns auf dich!

x-markets consulting

Ziele. Gemeinsam. Verwirklichen.
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